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Fonte dati: elaborazioni dell’Ufficio di Statistica della Regione Abruzzo su dati ISTAT – «Rilevazione sulle forze lavoro»
Per maggiori informazioni: istat.it

REGIONE

ABRUZZO

STATISTICA

LAVORO 
e conciliazione 

dei tempi di vita

Tasso di occupazione 
(20-64 anni)
(valori percentuali)

62,1 62,4 60,7 62,1

2018 2019 2020 2021

Tasso di mancata 
partecipazione al 
lavoro
(valori percentuali)

20,2 18,9 19,7 18,9

Occupati in lavori a 
termine da almeno 5 
anni
(valori percentuali)

19,8 21,1 15,7 14,4

Occupati sovraistruiti
(valori percentuali) 31,6 30,2 31,9 29,7

Rapporto tra i tassi di 
occupazione (25-49 anni) 
delle donne con figli in età prescolare e delle 
donne senza figli

(valori percentuali)

80,6 87,9 88,1 77,8

Percezione di 
insicurezza 
dell'occupazione
(valori percentuali)

7,3 6,8 6,9 7,0

Part time 
involontario
(valori percentuali)

13,2 13,4 13,0 13,1

Rapporto tra la somma di disoccupati e
inattivi "disponibili" (persone che non
hanno cercato lavoro nelle ultime 4
settimane ma sono disponibili a lavorare),
e la somma di forze lavoro (insieme di
occupati e disoccupati) e inattivi
"disponibili", riferito alla popolazione tra
15 e 74 anni.

Percentuale di occupati di 20-64 anni sulla
popolazione di 20-64 anni.

Percentuale di dipendenti a tempo
determinato e collaboratori che hanno
iniziato l'attuale lavoro da almeno 5 anni
sul totale dei dipendenti a tempo
determinato e collaboratori.

Percentuale di occupati che possiedono un
titolo di studio superiore a quello
maggiormente posseduto per svolgere
quella professione sul totale degli
occupati.

Tasso di occupazione delle donne di 25-49
anni con almeno un figlio in età 0-5 anni
sul tasso di occupazione delle donne di 25-
49 anni senza figli per 100.

Percentuale di occupati che nei successivi
6 mesi ritengono sia probabile perdere il
lavoro attuale e sia poco o per nulla
probabile trovarne un altro simile sul
totale degli occupati.

Percentuale di occupati che dichiarano di
svolgere un lavoro a tempo parziale
perché non ne hanno trovato uno a tempo
pieno sul totale degli occupati.

63,0 63,5 61,9 62,7

19,7 18,9 19,7 19,4

17,8 17,1 18,4 17,5

24,6 24,9 25,1 25,8

74,8 75,4 74,2 73,0

5,9 5,6 6,4 5,7

11,8 12,1 11,8 11,3
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Occupati che 
lavorano da casa
(valori percentuali)

4,7 4,8 10,9 9,7

Soddisfazione per 
il lavoro svolto
(valori per 100 occupati)

39,4 44,2 46,1 47,0

Percentuale di occupati che hanno svolto
il loro lavoro da casa nelle ultime 4
settimane sul totale degli occupati.

Percentuale di occupati che hanno
espresso un punteggio medio di
soddisfazione tra 8 e 10 per i seguenti
aspetti del lavoro svolto: guadagno,
opportunità di carriera, numero di ore
lavorate, stabilità del posto, distanza casa-
lavoro, interesse per il lavoro.

4,9 4,8 13,8 14,8

43,7 46,0 48,9 49,9

A
b

ru
zz

o
It

al
ia

A
b

ru
zz

o
It

al
ia


